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Press Release 

報道関係者各位 

 

 ～「業界特化型」人材紹介業ならではの有益情報が得られる～ 

施工管理の裏側をまとめた「施工のミチ」公開 
 

建設業界に特化した技術者派遣・受託事業を展開する共同エンジニアリング株式会社（本社：東京都千代田

区、代表取締役社長：藤川 真也）は、2022 年４月に「施工管理」に関する情報をまとめたコンテンツ「施工のミチ」

を自社サイト内で公開しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 「施工のミチ」は、建設業界に特化した人材派遣業を展開している当社が、施工管理技士に関する情報をまと

めたコンテンツです。当社は 2002 年の創業時から「施工管理」に強みがあり、建設業界の企業様へ「施工管理」

の人材派遣実績を数多くもっています。また、慢性的な人材不足の解消に向け、2015年以降は積極的に新卒や

若手社員を採用の上、“０からの育成”を行い、高齢化に歯止めがかからない建設業界に対し、技術の継承や若

手育成に注力してまいりました。以来、未経験から人材育成を行うノウハウと実績、そして業界への認知が根付

いてきていることから、より多くの方々に「施工管理」について知っていただくために、当社サイト内に公開する運

びとなりました。 

 

 当社は「施工のミチ」をもって、建設現場での仕事を探している方、既に建設業界で働いているが、キャリアアッ

プや年収アップ、もしくは転職を目指している方、また未経験であるが建設業界で働いてみたいと考えている方

に対し、有益な情報の提供をいたします。 

今後も当社は建設業界の雇用促進に貢献してまいります。 

 

■タイトルの由来 

 「施工のミチ」は、「施工管理」という職業をもってキャリアアップを目指すためには、どのような道（ミチ）を目指

すべきか、そのための道しるべとなるコンテンツという意味が込められています。 
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■共同エンジニアリングについて 

 当社は現在全国に拠点を構え、建設業界に特化した建設コンサルタントとして、技術者派遣・受託事業を中心

に展開しております。国内全域を主要営業エリアと位置付け、海外へも積極的に事業を進め、大手建設会社や

プラント技術を中心とするメーカ―、各設計分野を中心に、国内外において多くの実績を残しております。また当

社は、慢性的な建設業界の人材不足を解消するために 2015 年以降、積極的に新卒や若手社員を採用し、以来

７年連続で新卒採用を拡大し、高齢化に歯止めがかからない建設業界に対して、技術の継承や若手育成に注

力してまいりました。しかしながら現行の派遣システムでは、若手技術者が国家資格を取得しても活躍の場が限

られています。さらに次のステージを目指せる環境を整えることが当社の使命であり、それらを推進するために

も建設業界の総合コンサルティング会社 No.１となり、一定の影響力を持つことが、これからの建設業界を変える

ためには必要だと考えています。 

当社は建設業界を担う次世代の若手技術者の創出を目指し、今後も積極的に採用と育成に力を入れ、日本

の建設業界に貢献してまいります。そして、建設プロジェクト発足時に現場のファーストチョイスとして選ばれ、

「共同エンジニアリングとであれば仕事が成功する」と評される会社になるべく、今後も尽力してまいります。 

 

【施工のミチ】 

 トップページ：https://recruit.kyodo-engine.com/column/ 

 

【会社概要】 

会社名：       共同エンジニアリング株式会社 

代表者：  代表取締役社長  藤川 真也 

本社：  東京都千代田区丸の内１-８-３ 丸の内トラストタワー本館 17 階 

  TEL. 03-3286-7878 

ホームページ： https://www.kyodo-engine.com/ 

設立：  2002 年３月 20 日  

資本金：       5000 万円 

事業内容： ■施工管理・CAD オペレーター派遣（土木・建築・空調・衛生・電気・計装・機械・プラント）    

■建設コンサルタント、設計、監理業務    

■技術者紹介    

■受託（図面作成） 

 

 

 

＜報道関係者からのお問い合わせ先＞ 

 

共同エンジニアリング広報事務局 担当：新保（しんぼ） 

TEL：03-5411-0066 FAX：03-3401-7788 

携帯：080-9874-4858  メール：pr@netamoto.co.jp 


